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Тимбилдинг на заре истории



История возникновения и развития 
концепции тимбилдинга

• Элтон Мэйо Хоторнские; эксперименты; 1880-1949; США .

• Абрахам Маслоу; Мотивация; 1908-1970; США.

• Джон Эдейр; Лидерство; 1934 - наст. Время; США.

• Мередит Белбин; Команда; 1926 - наст. Время; Англия.

• Майерс Бриггс; 16 типов; 1897-1980; США Дуглас

• Дуглас МакГрегор Организационное поведение 1906-1964 
США

• Брюс Такман Динамика команды 1938 - наст. время США

• Джордж Хеберт Натуральный метод 1875-1957 Франция

• Уильям Дайер Тимбилдинг 1925-1997 США



Психологические, поведенческие концепции 
– влияние на теорию тимбилдинга

Мередит Белбин (Meredit Belbin) 
Его «Теория девяти ролей» активно используется в теории 

командообразования. Четкое ролевое распределение 
многократно повышает эффективность деятельности 
команды.



Психологические, поведенческие концепции 
– влияние на теорию тимбилдинга

Абрахам Маслоу (Abraham Maslow)



Психологические, поведенческие концепции 
– влияние на теорию тимбилдинга

Джон Эдейр (John Adair) 



3 задачи тимбилдинга

• Создание доверительных отношений 
между сотрудниками. 

• - Появление в компании коллективного 
единства (каждый должен работать не на 
себя, а на общее дело). 

• - Создание благоприятной эмоциональной 
обстановки для работы — дружеской и 
доброжелательной. 



Игра «Переход через болото»



«Шерстяное покрывало»



Экстремальный тимбилдинг («Танковый 
тимбилдинг», «Выживание в лесу», «Сплав 

по реке» и др.)



Создание объектов из картона.



«Проведение полевых испытаний»



СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!


