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От образования на всю жизнь, 
к образованию длиною в жизнь.

«Детский сад года – 2020». 

Цель Конкурса:

•выявление и трансляция результативного опыта дошкольных

образовательных организаций городского округа Тольятти

Задачи конкурса:

• выявление инновационных моделей образовательного пространства,

обеспечивающего формирование образовательной политики в области

организации деятельности ДОО;

•распространение современных моделей предоставления услуг дошкольного

образования в соответствии с запросами граждан городского округа Тольятти;

• распространение лучших образцов профессионального опыта

педагогических коллективов ДОО;

•формирование позитивного социального имиджа системы дошкольного

образования.



Конкурс проводился по следующим 

номинациям:

•«Формирование у детей первичных

представлений об истории»;

•«Знакомство дошкольников с книжной

культурой, формирование предпосылок

грамотности»;

•«Формирование у дошкольников

представлений о других людях и навыков

совместной деятельности со взрослыми и

сверстниками».





1.2. Программное обеспечение воспитательно-
образовательного процесса по направлению
Программы в ООП (АООП):
- в обязательной части
- в части формируемой участниками образовательных 
отношений
- методические пособия
- авторские методические пособия
1.3. Информационное обеспечение деятельности ДОО 
1). Интернет-ресурсы для педагогов: 
- Сайты, представляющие опыт патриотического воспитания детей в 
Российской Федерации
- Сайты, посвященные ВОВ
- История Самарской области, города Тольятти
- Путешествия по России. Природа. Достопримечательности
- Фольклор. Народное творчество.
2). Журналы по дошкольному образованию
3). Компьютерные развивающие игры для дошкольников
4). Энциклопедии, справочники
5). Использование компьютерных программ
6). Техническое оснащение детского сада





2.1. Структура модели повышения 
квалификации включает  различные 
организационные уровни:
- самообразование и 
самосовершенствование,
- учрежденческий,
- муниципальный (городской),
- региональный (областной).

Указать аналитические данные по 
квалификационным категориям педагогов, 
темы курсовой подготовки, темы 
самообразования



П. 3.2.

П. 3.1.



4.1.  Использование современных образовательных технологий  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проекты: 

 Исследовательско 

– творческие 

 Ролево – игровые 

 Информационно – 

практико – 

ориентированные 

 Творческие 

 

 Мультимедийные 

презентации 

 Интерактивные  

игры 

 Слайд-шоу, 

мультфильмы, 

видеоролики 

 Музей под 

открытым 

небом 

 Мини музей 

 Образовательна

я деятельность 

 Экскурсии  

 Творческие 

задания 

 Продуктивная 

деятельность 

 

 Народные  игры 

 Сюжетно – 

ролевые игры 

 Развлечения, 

забавы,  хороводы, 

досуги, праздники 

 Дидактические 

игры 

 Тематические 

акции 

 

 Индивидуальный 

маршрут ребенка 

 Создание 

ситуации успеха 

 Портфолио 

воспитанника 

 Индивидуально 

дифференцирован

ный подход к 

детям 
 

Метод Проекта 

 

Музейная 

педагогика 

Информационно-

коммуникационные 

технологии 

Социально-

игровые 

технологии 

 

Образовательные технологии по формированию у детей первичных представлений об истории у детей 

дошкольного возраста  

Личностно-

ориентированные 

технологии 

 

Здоровьесберегающие технологии 

 









4.3 МИНИ МУЗЕИ В ГРУППАХ 

мини музей хлеба мини музей матрешек мини музей хлеба

Мини музей часов Мини музей круп Музей самоваров





5.1. Формы 
работы с 

родителями



Обратная связь осуществляется через:

анкетирование родителей;

интернет  - ресурсы (сайт, группы в соц.сетях);  

родительскую  почту «Спрашивайте - Отвечаем»; 

книгу отзывов и предложений, «Гостевая книга», «Почтовый 

ящик»;

родительские собрания 

открытые показы образовательной деятельности

совместные досуговые мероприятия, праздники

 дни открытых дверей

творческие отчеты 

беседы

индивидуальные встречи с работниками  детского сада

использование печатных и видео изданий

благодарности на выпускных вечерах и других 

мероприятиях детского сада и города



Эстетичное 
оформление  
конкурсных 
материалов



Конкурс «Лучший педагог 
муниципальной системы 

образования» 
Конк урс  органи з ов а н с  цель ю в ыяв л ени я,  

под д ержк и  и  распрост р ан е ни я опыта творч еск и  
работаю щи х пед агог о в г .о.Толь я т ти ,  раз ви ти я 

ак ти вной  д еятель н о с ти  пед аго ги ч еск и х работни к ов 
по обновле ни ю сод ержа ни я образ ова ни я,  роста и х 

професси он а л ь н о г о мастерс тв а ,  форми ров а ни я 
поз и ти вно г о общест ве н н о г о мнени я о  професси и  

пед агог а  си стемы д ошк ольно г о образ ова ни я .

Конк урс  вк люч ал 3  к онк урсны х и спытани я :
1 .  Напи сани е эссе  на тему «Я  – современ н ый  

пед агог  д етск ого сад а»,  
2.  «Пед аг о ги ч еск а я наход к а» - метод и ч еск а я 

раз работк а образ ова те ль н ой  д еятельн ос ти  
(з аняти я )  с  д еть ми  по теме,  выбранной  уч астни к о м 

к онк урса,  
3.  Провед ени е пед агоги ч е ск о г о меропри ят и я с  

д еть ми  (ви д еоз апи сь  з аняти я).



Первый этап «Эссе».
Рекомендации:

 провести семинар- практикум на 
тему «Пишем эссе правильно»;

 для конкурсантов провести 
консультации со специалистами в 
области русского языка и 
литературы;

 создать банк готовых эссе с 
указанием ошибок, при их 
написании.



Второй этап «Педагогическая находка». 
Рекомендации:

 обеспечить конкурсантов единой формой 
написания конспектов и предложить 
всем только табличную форму;

 проводить рабочие встречи 
(индивидуальные и коллективные) с 
практическими занятиями и открытыми 
просмотрами педагогическим 
сообществом.



Третий этап «Педагогическое 
мероприятие с детьми». Рекомендации:

 консультации для кураторов конкурсантов с целью 
грамотного методического сопровождения участника 
на протяжении всего конкурса; 

 мастер-классы для конкурсантов, где опытные 
педагоги города, представляют свой педагогический 
опыт;

 тренинги по психологической готовности к участию в 
конкурсе;

 мастер-классы по основам ораторского искусства и 
коммуникативным практикам;

 методическая поддержка конкурсантов 
(индивидуальные консультациипо вопросам 
современного образования, требований к 
выполнению различных конкурсных заданий)



Удачи в конкурсах 
профессионального 

мастерства!

Спасибо за внимание.


