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РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ ДОО

СОЦИОКУЛЬТУРНОЕ

ВОСПИТАТЕЛЬНОЕ 

ПРОСТРАНСТВО

взаимодействие с 

родителями  и 

социальными партнерами

развивающая предметно-

пространственная среда

учет индивидуальных 

особенностей детей 

дошкольного возраста

наличие профессиональных 

кадров

Условия уклада оо



УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ВОСПИТАНИЯ

(РЕСУРСЫ ОБЕСПЕЧЕНИЯ)

◼ нормативные

◼ научно-методические

◼ организационно-управленческие

◼ кадровые

◼ материально-технические

◼ информационные

◼ социально-демографические



ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ



ТРЕБОВАНИЯ К НОРМАТИВНОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ

◼ Изучение нормативных документов федеральных, региональных, 

муниципальных органов исполнительной власти в сфере 

образования

◼ Учёт требований ФГОС  ДО

◼ Разработка локальных актов, регламентирующих деятельность 

ДОО 

◼ Внесение изменений в должностные инструкции педагогов

◼ Наличие договоров о сотрудничестве с социальными партнерами 

для обеспечения принципа непрерывности образования

◼ Сетевая форма организации образовательного процесса



ТРЕБОВАНИЯ К ОРГАНИЗАЦИОННО-

УПРАВЛЕНЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ

◼ координация деятельности субъектов образовательного процесса

◼ разработка плана реализации Программы воспитания

◼ внесение изменений в организационную структуру управления ОО

◼ знание основных нормативных документов

◼ наличие действенного совета учреждения

◼ наличие плана работы с родителями, общественностью по вопросам 

реализации Программы

Формы деятельности:

- педагогический совет

- методическое объединение

- заседания проектных групп



ТРЕБОВАНИЯ К 

НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ

◼ Научное руководство инновационной деятельностью

◼ разработка механизма, критериев и показателей оценки результативности реализации Программы

◼ внедрение системы методических мероприятий 

◼ обеспечение педагогов методическими пособиями и рекомендациями 

◼ научное обоснование ключевых идей (методические подходы, основные положения педагогической, 

психологической теории)

◼ педагогические технологии, методики, методы, приемы, средства реализации воспитательного процесса 

(коммуникативные технологии, кейс-метод, метод портфолио и др.)



ТРЕБОВАНИЯ К КАДРОВОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ

◼ создание условий для повышения квалификации, подготовки и переподготовки специалистов по 

освоению и внедрению в воспитательный процесс  технологий, обеспечивающих расширение 

образовательного пространства

◼ привлечение необходимых специалистов извне

◼ создание творческих групп

◼ участие педагогов в профессиональных конкурсах



ТРЕБОВАНИЯ К 

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

◼ Модернизация информационно-методического  кейса для педагогов 

(программы, конспекты, презентации лучших практик и др.)

◼ Наличие сервера для организации сетевых форм взаимодействия

◼ Оборудование  кабинетов интерактивными средствами обучения 

(компьютеры, ноутбуки, интерактивные доски, сканеры, принтеры и др.)

◼ Организация предметно-пространственной среды:

- оформление помещений 

- оборудование 

- игровые пособия и игрушки



ТРЕБОВАНИЯ К ИНФОРМАЦИОННОМУ 

ОБЕСПЕЧЕНИЮ
◼ информационная и методическая поддержка воспитательной работы

◼ планирование ресурсного обеспечения воспитательной работы 

◼ мониторинг воспитательной работы

◼ дистанционное взаимодействие всех участников (воспитанников и их 

родителей, педагогических работников, органов управления в сфере 

образования, общественности)

◼ дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы

◼ формирование банка данных по реализации  воспитательной работы

◼ мониторинговые мероприятия

◼ организация мероприятий по информированию общественности о ходе 

реализации Программы 



ТРЕБОВАНИЯ К СОЦИАЛЬНО-

ДЕМОГРАФИЧЕСКОМУМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ

◼ Потенциальные возможности всех участников образовательного процесса 

- дошкольные образовательные организации

- воспитанники и их родители

- население города

- организации различных сфер жизнедеятельности

◼ Формы взаимодействия 

- совместные мероприятия

- встречи

- стажировки

- консультации

- экскурсии

- выставки

- акции
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