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«Особенности организации летнего 

оздоровительного периода в детском саду» 

Цель летнего оздоровительного периода в детском саду –

создание условий, способствующих:

 оздоровлению детского организма в летний период,

 развитию познавательных и творческих способностей детей в 

разных видах деятельности,

 предоставление ребенку возможностей для самовыражения, 

личностного роста



РЕСУРСЫ ЛЕТНЕГО ОЗДОРОВИТЕЛЬНОГО 

ПЕРИОДА

Особенности летней 
погоды

Состояние объектов 
неживой природы

Период роста и
развития флоры и
фауны

Освобождение взрослых 
от рабочей нагрузки

Освобождение детей от 
образовательной 

нагрузки

СОЦИАЛЬНЫЕ ПРИРОДНЫЕ



Природно-оздоровительные ресурсы

 солнечные и воздушные ванны в сочетании с оптимальным 

питьевым режимом;

 водные процедуры на открытом воздухе;

 активные физические упражнения на открытом воздухе;

 сон в хорошо проветриваемых помещениях;

 дополнительные гигиенические процедуры 

(мытье после прогулки ног, шеи, рук по локоть);

 организация второго завтрака во время прогулки 

ОЗДОРОВЛЕНИЕ ОРГАНИЗМА РЕБЕНКА



УВЕЛИЧЕНИЕ ДВИГАТЕЛЬНОЙ АКТИВНОСТИ ДЕТЕЙ   

НА СВЕЖЕМ ВОЗДУХЕ

 использование разнообразных форм организации двигательной 
деятельности с дошкольниками;

 чередование мероприятий и игр разной степени подвижности в 
зависимости от особенностей температурного режима;

 использование летних видов спортивных игр и упражнений;

 организация пеших прогулок за территорию детского сада;

 проведение коррекции плоскостопия, профилактика нарушения 
осанки;

 организация индивидуальной и подгрупповой работы с детьми по 
развитию основных двигательных навыков

ОЗДОРОВЛЕНИЕ ОРГАНИЗМА РЕБЕНКА



ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ РАБОТА ЛЕТОМ

КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Праздники и развлечения 
различной тематики

Выставки детского 
творчества 

Познавательные досуги с 
родителями и детьми

Творческие проекты, 
площадки, мастерские

ЗАНЯТИЯ ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ

Наблюдения за природными 
явлениями

Целевые прогулки на природу

Опытно-экспериментальная 
деятельность



ПРИКАЗЫ РУКОВОДИТЕЛЯ

«О создании рабочей группы по разработке плана мероприятий по 
подготовке ДОО к летнему оздоровительному периоду» 

«Об утверждении плана работы учреждения на летний 
оздоровительный период»

«Об организации летнего оздоровительного периода

в ДОО»



ПРИКАЗЫ РУКОВОДИТЕЛЯ

«Об охране жизни и здоровья воспитанников в 
летний оздоровительный период» 

«Об охране жизни и здоровья детей, предупреждении 
детского травматизма в период аномальной жары»

«О подготовке и проведении учебной практической
объектовой тренировки по эвакуации людей по
сигналу «Возгорание»



«Особенности проектирования 

деятельности дошкольной 

организации в летний период» 

ПРОЕКТИРОВАНИЕ плана работы на летний период – определение 

условий и этапов реализации системы работы в летний период.

Требования к проекту плана работы на лето:

 согласованность создаваемого проекта с окружающей средой 

(природной и социальной);

 простота проекта в реализации;

 адекватность проекта поставленной цели.



ПЛАН-ПРОЕКТ РАБОТЫ НА ЛЕТО

Активность детей

• «Гость» организует с 
детьми общее «дело», 
позволяющее детям 
приобрести небольшой 
опыт в одном из 
направлений 
профессиональной 
социальной сферы 
взрослых.

Блиц-опрос «гостя» детьми

• Дети самостоятельно 
задают вопросы 
«гостю», которые они 
«заготовили» с 
помощью воспитателя 
на предварительном 
этапе.

Макет организации 
работы детского 

сада для 
руководителя и 

административного 
персонала

Календарное 
планирование 

образовательной 
деятельности с 

дошкольниками на 
лето

1 часть 2 часть



ПЛАН РАБОТЫ НА ЛЕТНИЙ 

ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЙ ПЕРИОД

рассматривается, принимается 

на заключительном педсовете в мае 

РАЗДЕЛЫ ПЛАНА 

Административно-хозяйственная работа 
(создание материально-технических условий)

Планирование работы с детьми (образовательная, оздоровительная)

Планирование работы с сотрудниками (методическая и профилактическая)

Планирование взаимодействия с семьями воспитанников

сроки мероприятия, ответственные 
исполнители (Ф.И.О, должность) 



Административно-хозяйственная работа

 обновить оборудование на детских игровых участках, 
спортивной площадке;

 подготовить физкультурное оборудование для организации 
двигательной активности детей;

 организовать «центры» игр с водой и песком;

 обновить разметку асфальта на игровых площадках, в 
образовательных зонах «Автородок», «Классики» и пр.;

 обновить песок в песочницах;

 организовать подвоз земли для высадки растений; создать 
условия для их полива;

 дополнить выносной материал игрушками и пособиями для 
развития детей, для игр с песком и водой.



ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ

Основная цель образовательной деятельности летом –

развитие творческих способностей детей в разных видах 

деятельности; представление ребенку возможностей 

самовыражения, проявления творчества фантазии. 

 Организованная образовательная деятельность по освоению 

эстетико-оздоровительного цикла

 Нерегламентированная совместная образовательная 

деятельность педагога и детей в режиме дня



ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ                

С ДЕТЬМИ

оптимизация режима пребывания детей              

в детском саду

организация двигательного режима

лечебно-оздоровительная работа

 закаливающие процедуры

 коррекционная работа



ПЛАНИРОВАНИЕ РАБОТЫ С СОТРУДНИКАМИ

Активность детей

• «Гость» организует с 
детьми общее «дело», 
позволяющее детям 
приобрести небольшой 
опыт в одном из 
направлений 
профессиональной 
социальной сферы 
взрослых.

Блиц-опрос «гостя» детьми

• Дети самостоятельно 
задают вопросы 
«гостю», которые они 
«заготовили» с 
помощью воспитателя 
на предварительном 
этапе.

«Активные методы 
обучения»

«Опора на 
андрагогические

принципы 
организации учения»

Проведение 
инструктажей с 
сотрудниками 

Методическая 

работа

Профилактическая 

работа



ПЛАНИРОВАНИЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С 

СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ

 педагогическое просвещение родителей, обмен опытом;

 мероприятия для детей и взрослых 

(праздники, викторины, конкурсы);

 совместное творчество детей и взрослых 

(выставки, проекты, мастерские);

 совместные мероприятия с учреждениями социума 

(школа, музей, библиотека, учреждения доп. образования);

 индивидуальная работа с родителями;

 работа консультативного пункта для семей детей, не посещающих 

ДОО



АЛГОРИТМ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ КОНТРОЛЯ

 определение ЦЕЛИ и ОБЪЕКТА контроля;

 разработка ПРОГРАММЫ (ПЛАНА) контроля;

 сбор ИНФОРМАЦИИ;

 первичный АНАЛИЗ собранного материала;

 выработка РЕКОМЕНДАЦИЙ и ПУТЕЙ ИСПРАВЛЕНИЯ недостатков;

 ПРОВЕРКА исполнения рекомендаций

ИНФОРМАЦИЯ О ХОДЕ ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ        
И ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ                                

В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД



КОНТРОЛЬ ЗА ОРГАНИЗАЦИЕЙ РАБОТЫ ДОО                           

В ЛЕТНИЙ ПЕРИОД

Виды контролей 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ

ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫЙ

ОПЕРАТИВНЫЙ

ПОВТОРНЫЙ 

сроки, ответственные

(Ф.И.О, должность) 



ТЕМАТИЧЕСКИЙ КОНТРОЛЬ

ПРИКАЗЫ:

 о проведении контроля, 

 об утверждении плана, рабочих материалов контроля, 

 о результатах контроля.

РАБОЧИЙ МАТЕРИАЛ: 

 план контроля (вопросы контроля, содержание контроля, методы 
контроля, рабочий материал, сроки, ответственный); 

 карты контроля (для каждого вопроса контроля).

Аналитический материал:

 аналитическая справка по результатам контроля;

 аналитическая справка по результатам контроля по рекомендациям 
тематического контроля



Летний оздоровительный период

Интегрированное 

планирование

«ПЕДАГОГИКА ЛЕТА»


